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 共通テーマ： 公共経営、地域経営におけるイノベーションの創発に向けて～変革期

における諸政策・経営の組織戦略と実践知、リーダーシップ 
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 公共経営、地域経営におけるイノベーションの創発に関するテーマもしくは、受講者

が各自選択したテーマを研究する。 

教官は、研究テーマの設定、研究方法についてアドバイスを与える。今後の修士論文

作成に向けて、ベースを作っていくことにウェートが置かれる。なお、研究テーマに関

連する共通する文献を相当数、輪読し、各自フィールドスタディも行う。 

 

 研究方法： 

 受講者の研究方法に沿って、各自にあった指導を行う。したがって、基本的文献の読

了、調査方法の検討など、なにが一番受講者本人の必要とするかを相談しながら決定し、

計画的に研究ができるよう支援していく。 

 

 

 


