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Ϩ 評価ࡢ基本的࡞考え方等 

青森市地方独立行政法人評価委員会ࠊࡣ地方独立行政法人法第㸰㸶条ࡢ規定࡟基࡙ࠊࡁ公立大学法人青森公立大学㸦以ୗ

 ࠋࡓࡗ行ࢆい࡚評価ࡘ࡟業ົ実績ࡿࡅ࠾࡟ᖹ成㸰㸶ᖺᗘࡢ㸧ࠋいう࡜法人ࠖࠕ

評価ࡢ実施࡟当ࠊࡣ࡚ࡗࡓ当評価委員会ࡀ定ࠕࡓࡵ公立大学法人青森公立大学事業ᖺᗘ評価実施要領㸦ᖹ成 「「 ᖺ 」 ᭶ 」0

日決定㸧ࠖ 基࡟聴取等ࡢ࡬業ົ実績報告書ཬび法人ࡓࡋ࡟࠿ࡽ明ࢆ実績等ࡢそ࡟࡜ࡈ事㡯ࡓࡵ定࡟⏬ᖺᗘ計ࡢ法人ࠊࡁ基࡙࡟

 ࠋࡓࡗ行ࢆ全体評価ࠖࠕ㡯目別評価ࠖཬびࠕえ࡚ࡲ踏ࢆ結果ࡢそࠊ࡟ࡶ࡜࡜行うࢆ調査࣭分析ࡁ࡙

 

㸯 㡯目別評価 

   中期計⏬࡟掲ࡿࡆ次ࡢ事㡯㸦以ୗࠕ大㡯目ࠖ࡜いうࠋ㸧ࠊ࡟࡜ࡈ中期計⏬ࡢ達成࡟向ࡓࡅ業ົࡢ進捗状況ཬび特記事㡯ࡢ

内容ࢆ総合的຺࡟案ࠊ࡚ࡋ㸳段階ࡾࡼ࡟評価ࠊ࠾࡞ࠋࡿࡍ教育研究ࡘ࡟い࡚ࠊࡣそࡢ特性࡟配慮ࠊࡋ専門的࡞観Ⅼࡢࡽ࠿

評価ࡣ行わࠊࡎ事業ࡢ外形的࡞進捗状況ࢆ評価ࠋࡿࡍ  

  ࠙大㡯目ࠚ 

ձ教育研究等ࡢ質ࡢ向ୖ࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置㸦教育㸧 

ղ教育研究等ࡢ質ࡢ向ୖ࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置㸦研究㸧 

  ճ教育研究等ࡢ質ࡢ向ୖ࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置㸦地域㈉献㸧 

  մ業ົ運営ࡢ改善ཬび効率໬࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置 

  յ経営࣭㈈ົ内容ࡢ改善࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置 

  ն自己Ⅼ検࣭評価ཬび当該状況࡟ಀࡿ情報ࡢ提供࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置 

  շそࡢ他業ົ運営࡟関ࡿࡍ㔜要目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置 

  ࠙㸳段階評価ࠚ 

  㸳㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ特筆ࡁ࡭ࡍ進捗状況࡟あࠋࡿ 

  㸲㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞進捗状況࡟あࠋࡿ 

  㸱㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向ࡡࡴ࠾࠾࡚ࡅ㡰調࡞進捗状況࡟あࠋࡿ 

  㸰㸸中期計⏬ࡢ達成ࡣ࡟ࡵࡓࡢ進捗ࡀやや遅࡚ࢀいࠋࡿ 

  㸯㸸中期計⏬ࡢ達成ࡣ࡟ࡵࡓࡢ進捗ࡀ著ࡋく遅ࠊࡾ࠾࡚ࢀ㔜大࡞改善事㡯ࡀあࠋࡿ 
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  㸰 全体評価 

    㡯目別評価ࡢ結果ࢆ踏ࡲえࠊᖹ成㸰㸶ᖺᗘࡿࡅ࠾࡟業ົ実績ࡢ全体ࡘ࡟い࡚ࠊ記述式ࡾࡼ࡟市民࡟わࡾ࠿やࡍい表現

等࡟ດࡽࡀ࡞ࡵ総合的࡞評価ࢆ行うࠊࡓࡲࠋ必要ࡀあࡿ場合ࠊࡣ法人࡟対ࡿࡍ業ົ運営ࡢ改善そࡢ他ࡢ勧告事㡯ࢆ記載

 ࠋࡿࡍ

 

  㸱 青森市地方独立行政法人評価委員会委員  

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

区 分 氏    ྡ 役  職  等 

委 員 長 若井 敬一郎 青森商工会議所会頭 

委 員 

㸦委員長職ົ代理者㸧 
藤本 幸男 公立大学法人青森県立保健大学事ົ局長 

委 員 西谷 俊広 日本公ㄆ会計士協会東໭会青森県会会員 

委 員 出⏫ 文孝 株式会社青森銀行専ົ取締役 

委 員 内山 清 
青森中央学院大学大学院地域࣐ネ࣓ࢪンࢺ研究科 

研究科長 
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ϩ 全体評価 

 

 㸯 総評 

 

  公立大学法人青森公立大学ࠊࡣ教育࣭研究ࡢ一層ࡢ推進࡜活性໬ࢆ図ࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿ青森市ࡢ発展࡟ࡵࡓࡢ必要ࡿࢀࡉ࡜

᭷Ⅽ࡞人ᮦࡢ輩出ࠊ࡜大学ࡀ持ࡘ知的㈈産ࢆ市民࡟還元ࠊࡋ経営経済ࡿࡍ࡜ࡵࡌࡣࢆ各分㔝࠾࡟い࡚ࠊ市ࡀ掲ࡿࡆ施策ࡢ推

進࡟㈉献ࠊࡋ市民ࡢ生活ཬび文໬ࡢ向ୖ࡟寄୚࡚ࡋいくࢆ࡜ࡇ使命࡚ࡋ࡜いࠋࡿ 

  第㸰期中期目標期間㸦ᖹ成㸰㸵ᖺᗘࡽ࠿ᖹ成㸱㸰ᖺᗘ࡛ࡲ㸧ࡢ㸰ᖺ目ࡿ࡞࡜ᖹ成㸰㸶ᖺᗘࠊࡣ学部入学定員ࡢ㸱倍程ᗘࡢ

志願者ࢆ確保ࡓࡋうえ࡛ࠊ就職率ࡘ࡟い࡚ࡶ前ᖺᗘୖࢆ回ࡿ㸷㸷％ࢆ達成ࠊ࡝࡞ࡿࡍ優秀࡞人ᮦࢆ育成ࠊࡋ地域࡟輩出ࡿࡍ

基࡟連携協定ࡢ࡜青森市ࠊ࠿࡯ࡓࡋ追加開催ࡋ対応࡟要望ࠊࢆ講ᗙࡓࡗあࡀ応募者ࡢ多くࠊࡣい࡚࠾࡟公開講ᗙࠊ࡟ࡶ࡜࡜

ࡼ࡟࡝࡞࡜ࡇࡓࡋ実施ࢆ地域㈉献事業ࡢ࡝࡞物産展ࠊࡋ連携࡜県内自治体や他大学ࠊࡅ向࡟青森市中心市街地活性໬ࠊࡁ࡙

 ࠋࡿࢀࡽࡵㄆ࡜ࡢࡶࡓࡋ寄୚࡟向ୖࡢ生活ཬび文໬ࡢ市民ࠊࡾ

ᖺᗘ計⏬ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ中期計⏬ࡢ達成࡟向ࡰ࡯࡚ࡅ計⏬࡟ࡾ࠾࡝実施࡜ࡓࡋ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 

 地ࡿࢀࡽࡵ求࡟公立大学ࠊ࡝࡞ࡿࡵ高ࢆ県内就職率ࡢ県外入学生ࠊうえ࡛ࡓࡋ維持ࡣ就職率ࡢ大学全体ࠊࡣ今後ࠊ࠾࡞  

元就職率ࡢ向ୖࡀ図ࡼࡿࢀࡽう更ࡿ࡞取組ࢆ期待ࠋࡿࡍ 
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㸰 業ົࡢ実施状況 

 

  教育研究等ࡢ質ࡢ向ୖ㸦教育ࠊ研究ཬび地域㈉献㸧࡟関ࢡ࢔ࠊࡣ࡚ࡋテ࣮ࣛࣈ࢕ニンࢢ室ࡢ開設等ࡾࡼ࡟教育࣭学修環境

就職ࠊࡵດ࡟人ᮦ育成ࠊ࡝࡞ࡿ図ࢆ充実ࡢ教育機会ࡿࡅ࠾࡟海外ࡾࡼ࡟総合研修や語学研修派遣ࠊや࡜ࡇࡓࡗ行ࢆ整備等ࡢ

率㸷㸷％࡜いう高い水準ࢆ維持࡚ࡋいࠊࡓࡲࠋࡿ募集定員ୖࢆ回ࡓࡗ公開講ᗙࡘ࡟い࡚ࠊ要望࡟対応ࡋ追加開催࡝࡞ࡿࡍ市

民等ࡢ࡬大学ࡢ研究成果ࡢ還元ࡀ十分ࠊ࠿࡯ࡓࢀࡉ࡞࡟連携協定校࡛あࢫࡢࢫࣜࢠ࢖ࡿタ࣮ࣜンࢢ大学ࡢ࡜交流࠾࡟い࡚ࠊ

青森公立大学学長ࡀ青森公立大学ࡢ取組や青森市ࡢ魅力ࡘ࡟い࡚講演ࠊࡋそࡢ様子ࡀ日本ࢫコࣛࢺࢵンࢻ交流協会ࡢ機関ㄅ

 ࠋࡿࢀࡽࡵㄆ࡜ࡢࡶࡓࡋ寄୚࡟推進ࡢ཭好交流ࠊ࡝࡞ࡿࢀࡽࡆୖࡾ取࡟

業ົ運営ࡢ改善ཬび効率໬࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ事ົ職員ࢆ海外࡬派遣ࡿࡍ海外研修制ᗘࢆ実施ࠊࡋ国際໬࡟対応ࡓࡋ人ᮦࡢ育 

成࡟関ࡿࡍ取組ࠋࡓࢀࡉ࡞ࡀ 

  経営࣭㈈ົ内容ࡢ改善࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ外部資金ࡢ獲得࡟ດ࡜ࡇࡓࡵやࠊ情報ࢫࢩテࡢ࣒導入ࠊࡾࡼ࡟事ົࡢ効率໬࡟ດࡓࡵ

 ࠋࡓࢀࡉ࡞ࡀ取組ࡓࡅ向࡟抑制ࡢ経費ࠊ࡝࡞࡜ࡇ

未実施࡟ᖹ成㸰㸵ᖺᗘࡶࢀࡎいࠊࡣ࡚ࡋ関࡟他業ົ運営ࡢそ࡟提供並びࡢ情報ࡿಀ࡟自己Ⅼ検࣭評価ཬび当該状況ࠊࡓࡲ  

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ実施࡟着実ࡶい࡚ࡘ࡟事㡯ࡢ他ࡢそࠊࢀࡽࡵㄆࡀ進捗ࠊࡣい࡚ࡘ࡟内容ࡓい࡚ࡗ࡞࡜

 

 

㸱 組織ࠊ業ົ運営等࡟ಀࡿ改善事㡯等 

 

  大学院課程ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ入学定員ྠ࡜数程ᗘࡢ志願者ࢆ常࡟確保ࢆ࡜ࡇࡿࡍ中期計⏬࡟定࡚ࡵいࠊࡀࡿ㸰ᖺ連⥆࡛確保࡛

ࡿࡍ獲得ࢆ大学院志望者ࡢ㸲ᖺ生ࠊࡢࡢࡶࡿあࡣいう事情࡜社会的背景ࡓࡵ含ࢆ経済状況ࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿあ࡟い状況࡞い࡚ࡁ

 ࠋࡿ考え࡜ࡢࡶࡿ来࡚い࡟時期ࡿ考えࢆ対策࡞抜本的ࠊ࡝࡞

ࡓࡵດࠕࡀ業ົ実績ࠊࡓࡲ  㔜要࡛ࡀ࠿ࡓࡗあࡀ成果࡞うࡼࡢ࡝ࠊ結果ࡢそࠊࡣい࡚ࡘ࡟㡯目ࡿい࡚ࡋ࡜ࠖࡓࡋ検討ࠕࠖ

あࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿᖺᗘ計⏬ࡢ評価࢖࣏ンࢆࢺ明確ࠊࡋ࡟そ࡟ࢀ基࡙いࡓ適ṇ࡞取組࣭評価ࡀ行わࡼࡿࢀうᖺᗘ計⏬ࢆ作成ࡍ 

 ࠋࡿ考え࡜ࡁ࡭
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Ϫ 㡯目別評価 

 

㸯 教育研究等ࡢ質ࡢ向ୖ࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置㸦教育㸧 評価 
㸲㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調

 ࠋࡿあ࡟進捗状況࡞

 

教育方法ࡢ改善࡟関ࢡ࢔ࠊࡣ࡚ࡋテ࣮ࣛࣈ࢕ニンࢢ室ࡢ開設等ࠊࡾࡼ࡟教育࣭学修環境ࡢ整備等ࢆ行ࢢࠊ࠿࡯ࡓࡗロ࣮ࣂ

ࣝ໬ࡢ࡬対応࡚ࡋ࡜学生ࢆ海外研修等࡬派遣ࠊࡋ人ᮦ育成࡟ດࡣ࡜ࡇࡓࡵ評価࡛ࠋࡿࡁ 

教育環境ࡢ整備࡟関ࠊ࡚ࡋ大学院課程࠾࡟い࡚ࠊ遠隔授業ࢫࢩテࡢ࣒利便性向ୖࣉ࢖࢝ࢫࠊࡵࡓࡢ等ࡢ利用ࡼࡿࡁ࡛ࡀう

改善ࢆ図ࡣ࡜ࡇࡓࡗ評価࡛ࠋࡿࡁ 

ࠊや࡜ࡇࡓࡵ高ࡾࡼࢆ評価ࡢ大学ࠊࡾ࡞࡜実績ࡿ回ୖࢆ前ᖺᗘ࡜％㸷㸷ࡀᖹ成㸰㸶ᖺᗘ就職率ࠊࡣ࡚ࡋ関࡟支援࢔ャࣜ࢟

県内企業ࡢ࡝࡞࣮࢔ࢶࢫࣂ就職支援ࠊ首都圏࡛就職活動ࡿࡍ学生ࣉ࣮࢜ࡢࡵࡓࡢンࢫペ࣮ࢆࢫ確保ࠊࡣ࡜ࡇࡓࡋᖹ成㸰㸷ᖺ

ᗘ以降ࡢ大学運営࡟大࡜ࡢࡶࡿ࡞࡜ࢫࣛࣉ࡞ࡁ評価࡛ࠋࡿࡁ 

そࡢ他ࡢ事㡯࡟関ࠊࡶ࡚ࡋᖺᗘ計⏬ࢆ達成࡚ࡋい࡜ࡿㄆࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࢀࡽࡵ全体ࠊ࡚ࡋ࡜中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あ࡜ࡢࡶࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 

比࡟昨ᖺᗘࠊࡀࡿࡁ評価࡛ࡣ࡜ࡇࡓࡗ行ࢆ高校訪問࡞や積極的ࢫࣃャン࢟ンࣉ࣮࢜ࠊࡅ向࡟増加ࡢ志願者ࡢ࡬大学ࠊ࠾࡞

 ࠋࡿ考え࡜ࡁ࡭行うࢆ検討ࡢう内容ࡼࡿ࡞࡜高い取組ࡢ実効性ࡾࡼࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿい࡚ࡋ減少ࡣ志願者数ࠊ࡭

大学院課程ࡢ志願者࣭入学者数ࡘ࡟い࡚ࠊࡶ入学定員ྠ࡜数程ᗘࡢ志願者ࠊࢆ昨ᖺᗘ࡟引ࡁ⥆ࡁ確保࡛࠿࡜ࡇࡓࡗ࠿࡞ࡁ

 ࠋࡿࡵ求ࢆ取組ࡢ一層ࡾࡼࠊࡽ

࡬地域ࠊࡢࡢࡶࡿい࡚ࡋ健闘ࡣ中࡛ࡢ県内大学࡜㸳㸮％㸧࡜ࡿࡵ含ࢆࡢࡶい࡞ࡀ本社࡟㸲㸮％㸦県内ࡣ県内就職率ࠊࡓࡲ

 ࠋࡿࡵ求ࢆ取組ࡢ一層ࡾࡼࠊࡽ࠿いう観Ⅼ࡜㈉献ࡢ

そࠊ࡚ࡋワࢺ࢝࢖大学ࡢ࡬学生派遣࡛ࠊࡣ語学研修ࠊࡎࡽࡲ࡝࡜࡟そࡢ機会ࢆ活ࠊࡋ࠿青森市ࢆＰＲࡼࡿࡍう࡞取組ࢆ行

うࡼࡶ࡜ࡇい࡜考えࠋࡿ 
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㸰 教育研究等ࡢ質ࡢ向ୖ࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置㸦研究㸧 評価 
㸲㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あࠋࡿ  

 

研究内容࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ青森市ࡢ࡜連携協力ࢆ進ࠊࡵࡓࡿࡵ大学主体ࡿࡼ࡟中心市街地活性໬࡟関ࡿࡍ取組や物産展ࡢ࡝࡞

地域㈉献事業࡟取ࡾ組ࡣ࡜ࡇࡔࢇ評価࡛ࠋࡿࡁ 

研究水準ཬび研究成果࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ公開講ᗙࡢうࠊࡕビࢪネࢫ英語や観光英語ࡢ࡝࡞外国語講ᗙࡀ募集定員ࢆ大幅ୖ࡟回

意ࡢ取組ࡢ大学ࠊࡣ࡜ࡇࡓࢀࡉ࡞࡟十分ࡀ還元ࡢ研究成果ࡢ大学ࡢ࡬市民等ࠊ࡝࡞ࡿࡍ追加開催ࠊࡋ対応࡟要望ࠊࡵࡓࡓࡗ

欲ࡢ表࡛ࢀあ࡜ࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

研究実施体制等ࡢ整備࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ特࡟地域ࡽࡳい学科ࡢ授業࠾࡟い࡚地域分析や研究ࡿࡍࢆ場合࡟㔜要ࡿ࡞࡜企業訪問

やࢻ࣮ࣝ࢕ࣇࠊ࣑ࢮワ࣮ࢆࢡ実施ࠊࡣ࡜ࡇࡓࡋ地域分析࣭研究ࡿࡍࢆ場合࡟㔜要࡛あࠊࡾ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 ࠋࡿࡁ評価࡛ࡶ࡜ࡇࡓࡋ実施ࢆ内部監査࣭研修等ࡓࡅ向࡟防Ṇࡢ୙ṇ行Ⅽࠊ୙ṇ使用ࡢ研究費ࠊࡓࡲ

そࡢ他ࡢ事㡯࡟関ࠊࡶ࡚ࡋᖺᗘ計⏬ࢆ達成࡚ࡋい࡜ࡿㄆࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࢀࡽࡵ全体ࠊ࡚ࡋ࡜中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あ࡜ࡢࡶࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 

行ࢆࡅ掛ࡁ働࡟積極的࡟教員ࠊࡀࡿい࡚ࡋ実施ࢆ戦略的研究ຓ成事業࡟目的ࢆ活性໬ࡢ研究活動ࠊࡋ関࡟研究内容ࠊ࠾࡞

うࠊ࡝࡞戦略的研究ຓ成事業ࢆ活用ࡓࡋ研究活動ࡀ推進ࡼࡿࢀࡉう࡞取組ࢆ期待ࠋࡿࡍ 

ࡴ組ࡾ取࡚ࡋ࡜࣐取組テ࣮࡞中長期的ࡢ研究者ࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿあ࡟い傾向ࡍやࡾ取ࡀ連携ࡢ࡜行政ࠊࡣ経営経済分㔝ࠊࡓࡲ

 ࠋࡿ考え࡜可能ࡶ࡜ࡇ
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㸱 教育研究等ࡢ質ࡢ向ୖ࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置㸦地域㈉献㸧 評価 
㸲㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調

 ࠋࡿあ࡟進捗状況࡞

 

研究成果ࡢ地域ࡢ࡬還元࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ公開講ᗙや資格試験講ᗙࠊ地域㈉献事業ࡢ実施ࠊ࡝࡞大学ࡢ研究成果ࢆ地域࡟還元

 ࠋࡿࡁ࡛ࡀ評価ࡢ一定ࡣ࡜ࡇࡿい࡚ࡗ行ࢆ取組ࡿࡍ

国際交流࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ連携協定校࡛あࢫࡢࢫࣜࢠ࢖ࡿタ࣮ࣜンࢢ大学ࡢ࡜交流事業ࡢ中࡛ࠊ青森公立大学学長ࠊࡀ青森公

立大学ࡢ特長や取組ࠊ青森市ࡢ魅力ࢆ講演ࠊࡋそࡢ様子ࡀ日本ࢫコࣛࢺࢵンࢻ交流協会ࡢ機関ㄅࡶ࡟取ࠊ࡝࡞ࡿࢀࡽࡆୖࡾ

国際交流ࡢ推進ࡀ図ࡣ࡜ࡇࡓࢀࡽ評価࡛ࠋࡿࡁ 

そࡢ他ࡢ事㡯࡟関ࠊࡶ࡚ࡋᖺᗘ計⏬ࢆ達成࡚ࡋい࡜ࡿㄆࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࢀࡽࡵ全体ࠊ࡚ࡋ࡜中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あ࡜ࡢࡶࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 

࡞࡜未実施ࡀ等ࣉࢵョࢩࢡワ࣮ࠊ基࡙く࡟学術交流協定ࡢ࡜未来大学࡚ࡔࡇࡣ公立ࠊࡣ࡚ࡋ関࡟大学間連携ࡢ地域ࠊ࠾࡞

 ࠋࡿ課題࡛あࡣ࡜ࡇࡓࡗ

地元就学ࡿ࡞更ࡢいう意味࡛࡜地域㈉献ࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿい࡚ࡗ࡞࡟人手୙足࡞急激ࡣ地方ࠊࡵ含ࢆ地元青森市ࠊ近ᖺࠊࡓࡲ

ಁ進策ࡢ検討ࢆ期待ࠋࡿࡍ 

中期計⏬ࡢうࠊࡕ県内市⏫ᮧࡢ࡜連携࡟関ࠕࠊࡋ研究テ࣮ࢆ࣐地域ࡽ࠿発掘ࠊࡋ大学ࡢ研究ࢆ活性໬ࠊࠖ࡜ࡇࡿࡍ国際交

流࡟関ࠕࠊࡋ青森市国際交流事業ࡢ࡜連携ࢆ充実࡜ࡇࡿࡏࡉ ࠊࡽ࠿࡜ࡇい࡞ࢀࡽ見ࡀ取組࡟⏬現時Ⅼ࡛ᖺᗘ計ࠊࡣい࡚ࡘࠖ࡟

中期計⏬達成࡟向ࠊࡅ具体的࡞ᖺᗘ計⏬ࢆ定ࠊࡵ計⏬的࡟取ࡾ組ࢆ࡜ࡇࡴ期待ࠋࡿࡍ 
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㸲 業ົ運営ࡢ改善ཬび効率໬࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置 評価 
㸲㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あࠋࡿ 

 

人事ࡢ適ṇ໬࡟関ࢢࠊࡣ࡚ࡋロ࣮ࣝࣂ໬ࡢ時代࡟あࠊ࡚ࡗ今後ࠊ海外大学ࡢ࡜連携強໬や国際࢖ンタ࣮ンࡢࣉࢵࢩ開拓࡞

ࡿࡍ育成ࢆ人ᮦࡓࡋ対応࡟国際໬ࠊࡋ海外研修派遣ࢆ事ົ職員ࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࢀࡽ考え࡜ࡿ࡞࡜必要ࡶ取組࡞戦略的ࡢ大学࡝

 ࠋࡿࡁ評価࡛ࠊࡣ࡜ࡇ

そࡢ他ࡢ事㡯࡟関ࠊࡣ࡚ࡋᖺᗘ計⏬ࢆ達成࡚ࡋい࡜ࡿㄆࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࢀࡽࡵ全体ࠊ࡚ࡋ࡜中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あ࡜ࡢࡶࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 

 

 

㸳 経営࣭㈈ົ内容ࡢ改善࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置 評価 
㸲㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あࠋࡿ 

 

そࡢ他外部資金ࡢ獲得࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ積極的࡞外部資金ࡢ獲得࡟ດ࡚ࡵいࡣ࡜ࡇࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

効ࡢ事ົࡿࡼ࡟導入࣒テࢫࢩ情報࡞ࡓ予算編成や新ࡓࡋ࡜原則ࢆࢻビࣝࢻン࢔ࣉࢵࣛࢡࢫࠊࡣ࡚ࡋ関࡟抑制ࡢ経費ࠊࡓࡲ

率໬࡟ດࡣ࡜ࡇࡓࡵ評価࡛ࠋࡿࡁ 

そࡢ他ࡢ事㡯࡟関ࠊࡶ࡚ࡋᖺᗘ計⏬ࢆ達成࡚ࡋい࡜ࡿㄆࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࢀࡽࡵ全体ࠊ࡚ࡋ࡜中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あ࡜ࡢࡶࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 

 ࠋࡿࡍ期待ࢆ࡜ࡇࡿࡵດ࡟確保ࡢ自己収入࡞様々࡜活用ࡢ一層ࡾࡼࠊࡣい࡚ࡘ࡟ンタ࣮青森ࢭ国際芸術ࠊ࠾࡞

ࠊ࡝࡞活用࡞効果的ࡢ࣒テࢫࢩ情報ࠊ業ົ効率໬ࡿࡼ࡟࡝࡞ࢢンࢩ࣮ࢯࢺウ࢔ࠊ収入確保やࡿࡼ࡟一般貸出ࡢ施設ࠊࡓࡲ

時代情勢࡟合わࠊࡏ業ົ内容ࢆ見直࡚ࡋいくࡀ࡜ࡇ㔜要࡛あ࡜ࡿ考えࠋࡿ 
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㸴 
自己Ⅼ検࣭評価ཬび当該状況࡟ಀࡿ情報ࡢ提供࡟関ࡿࡍ目標ࢆ達成ࡓࡿࡍ

 措置ࡢࡵ
評価 

㸲㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あࠋࡿ 

 

評価結果ࡢ活用࡟関ࠊࡣ࡚ࡋＰ㹂㹁Ａサࡿࡼ࡟ࣝࢡ࢖⥅⥆的࡞業ົ改善や経営体質ࡢ強໬࡟ດ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡵ㈈ົ状況等情

報開示ࡶ࡟ດ࡚ࡵいࡣ࡜ࡇࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 ࠋࡿࡁ評価࡛ࡣ࡜ࡇࡓࡗ図ࢆ推進ࡢ意識啓発ࡿࡼ࡟研修実施ࡿࡍ関࡟防Ṇࡢ୙ṇ行Ⅽ等ࡢ研究活動ୖࡢ教員ࠊࡓࡲ

昨ᖺᗘ㹁評価࡛あࡓࡗ教員࣭事ົ職員ࡢ人事評価ࡘ࡟い࡚ࠊᖹ成㸰㸷ᖺᗘࡢ試行開始࡟向ࡓࡅ検討ࡀ行わ࡝࡞ࡿࢀ良好࡟

進捗࡚ࡋい࡜ࡿㄆࠋࡿࢀࡽࡵ 

そࡢ他ࡢ事㡯࡟関ࠊࡶ࡚ࡋᖺᗘ計⏬ࢆ達成࡚ࡋい࡜ࡿㄆࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࢀࡽࡵ全体ࠊ࡚ࡋ࡜中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あ࡜ࡢࡶࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 

 

㸵 そࡢ他業ົ運営࡟関ࡿࡍ㔜要目標ࢆ達成ࡢࡵࡓࡿࡍ措置 評価 
㸲㸸中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あࠋࡿ 

 

施設設備ࡢ整備࣭活用等ཬび安全管理࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ学生や教職員ࡢ健康や安全࡟対ࡿࡍ配慮ࠊ大学ࡢ施設ࢆ効果的࡟運営

 ࠋࡿࡁ評価࡛ࡣ取組ࡢࡵࡓいく࡚ࡋ

昨ᖺᗘ㹁評価࡛あࡓࡗ情報࢟ࢭュࣜテࡢ࣮ࢩ࣏࣮ࣜ࢕作成࣭公開ࠊࡀᖹ成㸰㸶ᖺᗘ࠾࡟い࡚行わࠊࢀ良好࡟進捗࡚ࡋいࡿ

 ࠋࡿࢀࡽࡵㄆ࡜

そࡢ他ࡢ事㡯࡟関ࠊࡶ࡚ࡋᖺᗘ計⏬ࢆ達成࡚ࡋい࡜ࡿㄆࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࢀࡽࡵ全体ࠊ࡚ࡋ࡜中期計⏬ࡢ達成࡟向࡚ࡅ㡰調࡞

進捗状況࡟あ࡜ࡢࡶࡿ評価࡛ࠋࡿࡁ 

 

他大ࠊࡀࡿい࡚ࢀ行わࡀ地域㈉献事業ࡢ公開講ᗙ等ࠊࡋ配置ࢆ専任研究員等ࠊࡣい࡚ࡘ࡟利活用ࡢ施設ࢺ࢖サテࣛࠊ࠾࡞

学等ࡢ取組等ࡶ踏ࡲえ検証ࢆ行いࡾࡼࠊ効果的࡞活用ࢆ࡜ࡇࡿࢀࡉ࡞ࡀ期待ࠋࡿࡍ 

 

      


