
   青森公立大学経営経学研究科長の選考等に関する細則 

平成２１年４月１日 

規程第５９号 

 

改正 平成２７年 ３月規程第１５号 

 

 （趣旨） 

第１条 青森公立大学経営経済学研究長の選考等に関する規程（平成２１年規程第５８

号。以下「規程」という。）に基づく青森公立大学経営経済学研究科長（以下「研究

科長」という。）候補者の推薦に係る手続等については、この細則の定めるところに

よる。 

 （研究科長候補者の推薦） 

第２条 規程第６条の推薦は、青森公立大学経営経済学研究科長候補者推薦届（様式第

１号）により行うものとする。 

 （研究科長予定者の報告等） 

第３条 学長は、研究科長予定者の選考をしたときは、当該予定者について、速やかに

青森公立大学研究科教授会に報告するものとする。 

 

   附 則 

 （施行期日） 

 この細則は、平成２１年４月１日から施行する。 

 

附 則（平成２７年規程第１５号） 

 （施行期日） 

 この細則は、平成２７年４月１日から施行する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



様式第１号（第２条関係） 

 

青森公立大学経営経済学研究科長候補者推薦届 

（ふりがな） 

氏  名 

 

 

生年月日 

（年齢） 
 

本籍地 

 

現住所  

最終学歴 

学  位 
 

職  歴 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

推薦委員会 

委   員 

年  月  日 

                            ○印 

 

                            ○印 

 

                            ○印 

 

                            ○印 

 

                            ○印 

  


